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VERKSAMHETSBERATTELSE

Hallands bildningsférbund (organisationsnr. 849000-1891) ar folkbildningens
intresseorganisation i Hallands 1&n. Dessutom dar bildningsforbundet, genom
Hallandska hembygdsradet, lansorganisation for hembygdsrorelsen och medlem i
Sveriges Hembygdsforbund samt svarar som detta for service till cirka 22 000
medlemmar i den hallandska hembygdsrorelsen.

Verksamheten har till syfte att ge folkbildningen bédsta mdjliga service och villkor.
Medlemmarna i bildningsforbundet bestar av lanets studieforbunds distrikts-
organisationer (motsvarande), folkhdgskolor, SISU Idrottsutbildarna, lansmusei-
organisation och regionens kulturforvaltning.

Pa uppdrag av Region Halland verkar Hallands bildningsforbund som regional
kulturinstitution.

Medlemmar

ABF Halland NBV Halland
Folkuniversitetet vid Goteborgs Sensus Vastra Sverige
universitet SISU Idrottsutbildarna Halland

Folkuniversitetet vid Lunds universitet
Ibn Rushd Norra Gotaland

Stiftelsen Hallands lansmuseer

Studieframjandet i Vast
Katrinebergs folkhogskola Studieforbundet Bilda Vst
Kultur i Halland

Loftadalens folkhogskola

Studieforbundet Vuxenskolan Halland

Medborgarskolan Region Vést

Personalorganisation
Medeltal arsarbetare

2014 | 2013
Kvinnor| 4,7| 49
Man 6,0/ 6,0
Totalt 10,7 | 10,9

Anstéllda vid forbundet har under aret varit:

Bjorn Lind: bildningskonsulent

Bjorn Holmgren: teaterkonsulent

Kerstin Hultin: hembygdskonsulent

Mia Bjorback: ekonomiassistent

Martin Odd: samordnare Kultur for livet, (ledig fr tj som kulturférmedlare)
Jorgen Magnusson: musiker

Rose-Marie Edlund: ekonomi- och redovisningsassistent
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Projektanstéllda:

Jonas Karlsson: pa uppdrag av foreningen Primus Vicus - arbetsledare Medeltidsbyn
Mia Lundqvist: Mala for livet

Gullan Danielsson: kulturformedlare

Halim Koshi: Sjunga for livet

Mymmel Blomberg: Skriva for livet

Publicistisk verksamhet
Kulturtidskriften I Halland” har under aret utkommit med 4 nummer. Redaktor och
ansvarig utgivare for ’I Halland” d4r hembygdskonsulenten Kerstin Hultin.

Uppdragsverksamhet

Hallands forelasningsforbunds administrativa verksamheter har under aret handlagts
av  bildningsforbundet. Pa uppdrag av foreningen Primus Vicus har
bildningsforbundet varit arbetsgivare at arbetsledaren for Medeltidsbyn i Halmstad.
Till arbetet med Medeltidsbyn har vi ocksa med stod av arbetsformedlingen haft
hjalp av foljande personer: Benny Johansson, Benny Andersson, Mikael Persson,
Ninna Nannesson, Andreas Ellingsen och Ingemar Kjellberg.

Representation i andra organisationer

Hallandska hembygdsradets representantskap: Eli By Nilsson med Ingvar Karlsson
som ersattare.

Sveriges Hembygdsférbunds styrelse: Hans-Erik Qvarnstrém

Sveriges Hembygdsforbunds Kulturmiljévardsrad: Bengt Bengtsson.

Hela Sverige ska leva (lansbygderad) Hallands styrelse: Bo Westman ordforande,
med Gunbritt Lindmark som ersattare i styrelsen.

Skogsstyrelsens sektorsrad Region vast: Bo Westman.

Stiftelsen Hallands lansmuseers styrelse Gun-Britt Lindmark med Bengt Bengtsson
som ersattare.

Hallands Arkivforbunds styrelse: Margareta Tonsgard, med Siv Hjalmarsson som
ersattare.

Biblioteksmuseifdreningens styrelse: Ingvar Karlsson, erséttare.

Folkrorelsernas Arkiv Sédra Halland: Bjorn Lind, kassor.




Arsmote 2014

Bildningsforbundets arsméte holls under ledning av kommunalradet Eva Borg den
26 april pa ABF i Kungshacka. Fore arsmotet underholl Anton Fast med en magiskt
utskrattad och fangslande akt.

Styrelse

Under verksamhetsaret har styrelsen haft féljande sammanséttning:
Ingvar Karlsson ordférande

Joachim Lindqvist vice ordférande

Peter Carlsson

Anna-Karin Sjostrom

Imelda Bencic

Bengt Bengtsson

Kay RoOnn

Sven-Anders Svensson, utsedd av Region Halland, med Bernt Zander som personlig
ersattare

Kerstin Hultin, Personalrepresentant

Styrelsen har under aret genomfort 6 sammantraden. Bildningskonsulenten har varit
sekreterare och kassor.

Revisorer
Valda revisorer under aret har varit: KPMG (Britt-Marie Mallander, godkand
revisor) och Jan Johansson. Suppleant: Christian Wabhl.

Valberedning
Gun Olsson (sammankallande), Barbro Eriksson och Kerstin Zander.




Hallandska hembygdsradet

(ordinarie ledamoter)

Ordférande: Bengt Bengtsson

Sekreterare: Hembygdskonsulent Kerstin Hultin

Nordhallands Hembygdsforening: Anna-Kerstin Ahlberg och Ingun Adolfsson
Varbergs Hembygdskrets: Hans-Erik Qvarnstrom och Christina Wallin
Atradalens hembygdskrets: Margareta Tonsgard och Sven Karlsson

Hylte Hembygdskrets: Bo Westman och Birgitta Holmen

Halmstads Hembygdskrets: Gunbritt Lindmark och Curt Johansson

Hoks Hembygdskrets: Brita Petersson och Kerstin O Petersson

Region Halland: Ingemar Andreasson

Landsantikvarie: Erik Rosengren

Lansantikvarie: Hans Bergfast

Hallands Konstmuseum: Annelie Adamsson

Hallands Kulturhistoriska museum: Curry Heimann

Hallands Bildningsforbund: Eli By Nilsson

(suppleanter)

Nordhallands hembygdsforening: Gothe Ingvarsson och Astrid Waldefors
Varbergs hembygdskrets: Bengt-Erik Andersson och Kenneth Johansson
Atradalens hembygdskrets: Jan-Ove Larsson och Margareta Hackberg
Hylte hembygdskrets: Leif Ekelund och Ann-Louise Carlsson

Halmstads hembygdskrets: Gosta Andersson och Rune Bengtsson (Vapno)
Hoks hembygdskrets: Curt-Ingvar Mandorsson, en personlig suppleant saknas
(adjungerade)

Falkenbergs museum: Deborah Thompson

Folkrorelsearkivet i norra Halland: Anna-Lena Nilsson

Folkrorelsearkivet i sodra Halland: Jan-Olof Johansson

Hallands Naturskyddsforening: Anders Kinch

Studieférbundet Vuxenskolan: Eli By Nilsson

Hallands sléktforskarforening: Gun Bergenfelz

Folkdansringen: Brita Borjesson

SI6jd i Halland: Marita Jonsson, Veronica Olofsson

Hela Sverige ska leva: Bo Westman

Bygdegardarnas Riksférbund: Géte Johansson

Berte Museum: Bengt Svensson

Styrelse for Hallandska hembygdsradet

Bengt Bengtsson (ordf.), Gunbritt Lindmark (1:e vice ordf.), Hans-Erik
Qvarnstrém (2: e vice ordf.), Anna-Kerstin Ahlberg, Bo Westman, Margareta
Tonsgard och Brita Petersson, samt Kerstin Hultin (sekr).

Erséattare: Halmstad: Curt Johansson, Hylte: Birgitta Holmen, Hok: Kerstin
Olofsdotter-Petersson, Kungsbacka: Ingun Adolfsson, Varberg: Christina Wallin,
Atradalen: Sven Karlsson.




Medlemskap

Hallands bildningsférbund &r medlem 1 Sveriges Hembygdsforbund, Arbetsgivar-
organisationen ldea, Biblioteksmuseiforeningen, Folkrorelsernas Arkiv i sodra
Halland, Fo6reningen for folkbildningsforskning, Hallands Arkivférbund och
Hallands Kulturforbund.




BERATTELSE MED UTGANGSPUNKT | LANGSIKTIG PLAN FOR
VERKSAMHETEN 2014 - 2016

Opinionsbildning och kommunikation for folkbildning

... i férhallande till strategi uttryckt i langsiktig verksamhetsplan
Forbundet ska genom olika former av opinionsbildning verka for att de hallandska
kommunerna och Region Halland ger férbundets medlemmar goda verksamhetsvillkor.

Den lokala opinionsbildningen har skett i samrad med studieforbunden som ingar i
respektive LFS (lokalt folkbildningssamrad). Under aret har vi haft kontakt med
tjansteman i samtliga kommuner och med politiker pa saval kommunal som regional
niva. | Halmstad och Falkenberg har vi genomfort Folkbildningslunch med
respektive Kommunstyrelse. DSL-kollegiet har antagit en Kommunikationsplan for
2014-2015.

Samverkan mellan folkbildningens aktorer

... i férhallande till strategi uttryckt i langsiktig verksamhetsplan

Foérbundet ansvarar for att studieférbundens behov av samrad pa lokal och regional niva
ska kunna l6sas. Konferenser och andra aktiviteter arrangeras for att behandla fragor
som &r aktuella for studieférbunden. Forbundet ska initiera samarbeten mellan lanets
olika aktorer inom folkbildning.

Folkbildningens framtidsfragor ska hallas levande genom aktiva insatser.

Under aret har DSL (studieforbundens regionchefer) sammantratt 3 ganger, LFS
Falkenberg 5 ganger, LFS Halmstad 3 ganger, LFS Kungsbacka 3 ganger och LFS
Varberg 4 ganger. Studieférbundens personal och fortroendevalda inbjods till en
Hostkonferens som holls i1 Varbergs Folkets Hus. Vid konferensen enades
studieforbunden i Norra Halland om att sla samman LFS-grupperna i Falkenberg,
Varberg och Kungsbacka till ett LFS.

Hembygdsverksamhet

... i forhallande till strategi uttryckt i langsiktig verksamhetsplan

Den regionala hembygdsverksamheten leds av det hallandska hembygdsradet och dess
styrelse. Uppgifterna ar att vara sammanhallande organisation for medlemsforeningarna,
stodja féreningarna i fragor som ar svara att klara pa lokal niva, samt i 6vrigt arbeta efter
verksamhetsplan och hantera de fragor som hembygdsradet initierar.

Genom den konsulenttjanst som finns samordnas 75 hallandska hembygds-
foreningars arbete samtidigt som lokala hembygdsforeningar vid behov far stod i sitt
arbete. Tjansten ar ocksa central nar det géller anordnande av utbildningar och
kurser, saval intern som extern utbildning. Genom bl a kurser och publikationer har
det lokala kulturarvet levandegjorts och dokumenterats. Kontakten har med Sveriges
Hembygdsforbund, grannférbund, museer och andra organisationer skett
kontinuerligt. Hembygdsaret 2014 uppfyllde val de kriterier och visioner som den
hallandska hembygdsrorelsen beslutat arbeta efter. Hembygdsradet har traffats vid
tva tillfallen och dess styrelse vid ett flertal tillfallen under aret. Hembygds-
konsulenten har arbetat i nara samrad med Hallandska hembygdsradets styrelses
arbetsutskott.




Uppdrag som kulturinstitution

... i férhallande till strategi uttryckt i langsiktig verksamhetsplan

Med lyhordhet for uppdragsgivares malsattningar och tydlig forankring i den hallandska
folkbildningen &r bildningsférbundet Oppna for att utveckla sin roll som regional
kulturinstitution. De uppdrag som bildningsforbundet atar sig ges samma tyngd och
betydelse som 6vrigt arbete for och med folkbildningen.

Arbetet med kulturférmedling och framjande av kultur for dldre har under 2014
fortsatt med ekonomiskt stod fran Kulturradet inom ramen for Kultur for livet.

Teaterverksamheten har till stor del préglats av vaxthusinriktningen.

PROJEKTVERKSAMHET

Hembygden - den béasta livsplatsen. Projektet stods ekonomiskt av Region Halland
och handlar om att pa olika satt Oka tillgangligheten till det kulturarv som
hembygdsrorelsen vardar. Projektledare: Kerstin Hultin.

Byggnadsvardskurser. Genom medel fran Lansstyrelsen i Halland har fyra
byggnadsvardskurser genomforts med fonstervardsinriktning och kalkmalning.
Kurserna har dven inneburit information om olika typer av lokala byggnads- och
hantverkstraditioner (trd). Kursplatser var Hogenstugan (Kungsbacka), Vinberg-
Ljungbys hembygdsgard (Falkenberg) och Hertz Minne (Halmstad). De genom-
fordes i augusti och september och hade36 deltagare som agnade 288 timmar at
byggnadsvard. Hembygdskonsulenten mottog enbart positiva muntliga omdémen av
deltagarna. Projektledare: Kerstin Hultin.

Kultur for livet. Under aret har Statens Kulturrad fortsatt avsatta medel for att
utveckla arbetet med Kultur for aldre i Halland. Projektet stracker sig fram till sista
december 2015 och har under 2014 innefattat foljande verksamheter:

Nar orden tar slut, musikstunder for dementa som bedrivits under manga ar. Jorgen
Magnusson ar musiker och haller musikstunderna.

Mala for livet; malargrupper for seniorer i sarskilt boende, pa traffpunkter i
foreningar for funktionshindrade eller liknande. Mia Lundqvist ar konstnar och
haller malarstunder.

Sjunga for livet; korsang for seniorer. Halim Koshi ar korpedagog och haller kor-
stunder.

Skriva for livet och Beratta for livet. Mymmel Blomberg ar forfattare och haller
skrivar- och berattargrupper for seniorer i &aldreomsorgen, foreningslivet och i
samverkan med biblioteken i l&net.

Produktion, subvention, presentation och formedling av musikaliskt kvalitativa
program. Gullan Danielsson skoter kulturférmedlingen.

Kulturutbildning har provats pa vardvux i Halmstad och pa Hogskolan Halmstad.
Under 2014 har déverenskommelser mellan dldreomsorgen och kulturen i kommun-
erna och kulturforvaltningen i regionen formulerats. Detta ar Halland forst i landet
med. Ett tydligt bevis pa den hallandska framgangen med Kultur for seniorer.
Projektledare: Martin Odd.
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e Vetenskap och kultur/Regional vetenskapskommunikation. Vetenskapscaféerna
har fortsatt under 2014 och har nu funnit former som ar langsiktigt hallbara. Under
aret har ocksa arbetet med Science Safari tagit fart. Det ar en vidareutveckling av
den del av vetenskapspopulariseringen kallad trottoarvetenskap som pagatt under
manga ar och nu kommer att ta ett stort steg i mojlighet att arbeta brett.
Projektledare: Charlotte Siko Helin.

e Vetenskapskonserter. Kammarfysikensemblen har fortsatt sin utveckling och kan
nu &ven upptréda i "fickformat™ i samband med specifika handelser. Projektledare:
Charlotte Sikd Helin.

e Trampa inte pd min troskel. | samverkan med Albert Olsson-séllskapet gavs
Trampa inte pa min troskel under sommaren i "halan" vid Annies gard i Haverdal.
Produktionen genomférdes med ekonomiskt stod fran saval Region Halland som
Halmstad kommun. Ett stort antal begavade unga musiker, skadespelare, koreografer
och tekniker fick (forutom arvodet) en betydande erfarenhet och vidgat natverk.

UPPDRAG FRAN REGION HALLAND

v Utveckla samverkan for ideell kultursektor i Halland med fokus pa arrangorsutveckling,
kulturprojekt, opinionsbildning, samt samordning av verksamhet. Syftet ar att starka det
ideella foéreningslivets ideologiska, demokratiska, sociala och opinionsbildande funktioner
i kulturlivet.

Bildningsforbundet har tagit ett stort ansvar i processen att starta Hallands
kulturférbund.

v Utveckla, samordna, producera och férmedla kultur av god kvalitet till varden,

aldreomsorgen och féreningslivet, samt arbeta for att 6ka kunskapen och medvetenheten
om kulturens betydelse for aldres halsa och valbefinnande.
Att var service med kulturformedling till dldreomsorg och foreningsliv uppskattas
kan utldsas av fortsatt 6kat antal bestallare och att antalet bokningar 6kat for sjatte
aret i rad. Arbetet med Kultur for livet ger stora mojligheter att ta sprang avseende
kunskapsspridning och att Region Halland fatt ytterligare medel, rent av mest i hela
landet, fran Kulturradet och att vi har regionens fortroende att skota jobbet ar ett
kvitto pa att vi lyckats vél.
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v' Utveckla, sprida och starka kunskapen om det hallandska kulturarvet genom
hembygdsrdrelsens verksamhet och skapa moétesplatser i hela Halland for méanniskor
med intresse for aktuella frdgor inom hembygdskultur, arkiv, byggnadsvard, lokalhistoria,
kulturlandskapsfragor etc.

Genom den konsulenttjanst som finns samordnas 75 hallandska
hembygdsforeningars arbete, samtidigt som lokala hembygdsféreningar vid behov
far stod i sitt arbete. Tjansten ar ocksa central nar det galler anordnande av
utbildningar och kurser, saval intern som extern utbildning. Genom bl a kurser och
publikationer har det lokala kulturarvet levandegjorts och dokumenterats. Kontakten
med Sveriges Hembygdsférbund, grannférbund, museer och andra organisationer
har skett kontinuerligt. Hembygdsaret 2014 lag val i linje med det uppdrag vi har
fran regionen.

v' Skapa motesplatser for amatorer och professionella scenkonstnarer och andra
kulturskapare samt vara en resurs vid hallandska evenemang.

v Utveckla vaxthus for hallandsk scenkonst dar professionella kulturskapare kan arbeta
tilsammans med unga begavningar.
Framst genom var samverkan med Albert Olsson-séllskapet kring Trampa inte pa
min troskel samt med Bertil Goldberg och Katrinebergs folkhdgskola kring
TumbaTarzan har vi framgangsrikt tacklat dessa bada uppdrag. Under det stora antal
workshops som genomfoérts har amatdrer mott professionella och flera unga talanger
har knutits till arbetet. Nagot som dels inneburit nya erfarenheter for dem men ocksa
att deras kontakter med professionella utévare medverkat till att nya natverk skapats.
Utdver det har vi gett stod pa olika satt at Laholmsrevyn, Halmstadrevyn,
Falkenbergsrevyn, Kultursmedjan i Falkenberg, gruppen kring Arenateatern i
Kungsbacka, samt hembygdsrorelsens berattarprojekt i bl a Kungsbacka och
Laholm. Vara cirkustélt har lanats ut ett tiotal ganger till bl a Visfestivalen i
Steninge, Tagdagarna i Landeryd, samt Fegenfesten. Var teknikpool har bl a
anvands av Arenateatern i Kungsbacka, Kultursmedjan i Falkenberg, Mord pa
Vapno, Kajskjulet i Halmstad, samt Halmstadspexet.

v Utveckla idéer och driva projekt inom omraden med anknytning till Hallands
bildningsforbunds verksamhet och medverka i horisontella utvecklingsprojekt med andra
utvecklingsomraden inom Region Halland.

v' Skapa samverkan mellan ideella organisationer, fria kulturskapare, kulturinstitutioner och
kommuner.

Genom fortsattningen pa vetenskap och kultur, har nya kontakter knutits under aret
och scenkonst och vetenskap samverkar med saval kommuner, hdgskola och
naringsliv. Kultur for livet gar rakt in i den kommunala aldreomsorgen dar vi har
nara samverkan med alla hallandska kommuner. Saval regionens strategiska som
taktiska grupp inom omradet har vi, tillsammans med Kultur i Halland, samverkat
med. Dessutom har vi medverkat i regionens arbete med utveckling av strategi for
folkhédlsa, samt Openspace for att bredda arbetet med kultur och hdlsa. Kring
Trampa inte pa min troskel samverkade vi saval med Albert Olsson-sallskapet som
Halmstad kommun. Samverkan med Katrinebergs folkhdgskola har varit betydande
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kring deras drama- och filmutbildningar. Vi har gjort ett projekteringsarbete at
Falkenbergs Sparbank infor deras jubileum ar 2015. Hembygdsrérelsen har som
brukligt haft betydande samverkan med saval lansmuseer som Kulturmiljé Halland
och skolor i flera av lanets kommuner. Bildandet av Hallands kulturférbund ar en
produkt av just samverkan mellan ideella organisationer, fria kulturskapare,
kulturinstitutioner och kommuner.

Medverka i kartlaggning, analys och utveckling av nya kulturtillgangar i Halland.

Med en vid definition av begreppet “’kulturtillgangar” dr detta nagot vi gor pa ménga
olika satt. Framfor allt sker detta genom vaxthusarbetet for utveckling av unga
talanger inom scenkonstomradet.

Mangfalden ska ses som en tillgang; verksamheter ska oka toleransen och dra nytta av
individers olikheter for att gynna kreativiteten.

| 6vrigt medverka till att fullfolja Hallands kulturplans intentioner vad avser jamstalldhet,
mangkultur och tillganglighet for funktionshindrade.

Kulturutbudet, som presenteras for aldreomsorgen och foreningslivet i Halland,
innehaller ater igen en storre bredd an tidigare ar; bade avseende genre och
artisternas geografiska och etniska ursprung.
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SLUTORD

Folkbildningen villkor star i centrum for bildningsforbundets verksamhet. Vi tycker
oss se ett okat intresse for folkbildning som foreteelse och en 6kad forstaelse for den
betydelse for sammanhallning mellan manniskor och utveckling av samhéllet som
folkbildningen har. Vi har goda férhoppningar om att detta ocksa ska fa genomslag i
aktiva atgarder fran politiskt hall for att 6ka samverkan mellan folkbildningen och
de hallandska kommunerna.

Vi ar stolta 6ver det fortroende som Region Halland visar oss genom att 1agga flera
olika uppdrag i vara hander. Under 2014 har vi ater ront nationell uppmarksamhet
for arbetet inom Kultur for livet.

Hallands bildningsforbund tackar Region Halland, berérda myndigheter,
organisationer, foreningar och kulturarbetare for det fortroendefulla samarbete som
praglat kontakterna under det gangna aret. Styrelsen riktar ocksa ett varmt tack till
personalen som utfort ett gott arbete under aret.

Styrelsen foreslar att bokslutet faststalls, att 122 213 kronor hamtas fran
Kulturivardenfonden, samt att arets dverskott pa 137 860 kronor laggs till forbundets
balanserade resultat.
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HALLANDS BILDNINGSFORBUND

EKONOMISK BERATTELSE

Resultatrakning 2014-01-01 - 2014-12-31

Intakter 2014 Budget 2014 2013
Verksamhetsintakter Not1 6 808 204 6 450 000 7 034 605
Offentliga anslag nNot 2 4854716 4 800 000 4708 013
Medlemsavgifter not3 227 840 230 000 228 600
Summa intakter 11 890 760 11 480 000 11 971 218
Kostnader

Produktionskostnader Not4 -4 858 515 -5 348 500 -5 346 487
Ovriga externa kostnader Nots -810 573 -1 000 000 -914 704
Personalkostnader nots -5 996 637 -5 155 000 -5 862 845
Avskrivn. inventarier Not7 -36 654 -37 000 -36 654
Summa kostnader nNots -11 702 379 -11 540 500 -12 160 690
Rorelseresultat 188 381 -60 500 -189 472
Ranteintakter Noto 3768 0 16 043
Ovriga finansiella intakter  Not 10 19 593 10 000 26 356
Finansiella kostnader nNot 11 -12 378 0 -14 500
Summa finansiella poster 10 983 10 000 27 899
Resultat efter finansiella poster 199 365 -50 500 -161 573
Forandr andam.best medel not 12 122 213 90 300 49 582
Interimsposter Not 13 -183 717 0 0
Arets resultat 137 860 39 800 -111 991
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Balansrakning 2014-12-31

Tillgangar 2014-12-30 2013-12-31
Anlaggningstillgangar

Inventarier 41 957 78 611
Aktier 22 545 22 545
Summa anlaggningstillgangar 64 502 101 156
Omsattningstillgangar

Kundfordringar 808 677 993 327
Ovwr. kortfristiga fordringar 276 035 169 982
Forutbet kostn och upplupna intékter 48 339 46 839
Fordr. anslag fran Staten 82 809 144 580
Fordr. Regionanslag 0 0
Kassa och bank 1 935 500 287 826
Fonder 737 570 733491
Summa omsattningstillgangar 3888 930 2 376 045
Summa tillgangar 3 953 432 2 477 201
Eget kapital

Balanserat resultat 227 381 339 373
Arets resultat 137 860 -111 991
Summa Eget kapital 365 241 227 381
Av styrelsen avsatta medel 300 000 300 000
Andamalsbestamda medel Not 14 384 695 508 387
Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder 20 754 297 704
Skatteskuld 6 163 6 163
Personalskatter 117 722 129 908
Ovr Kkortfristiga skulder 733 357 424 356
Loneskuld 44 717 26 320
Semesterloneskuld 347 433 404 689
Skuld soc. avgifter 107 913 123 697
Forskottsbetalningar 1525 438 28 595
Summa kortfristiga skulder 2 903 497 1441 432
Summa Eget kapital och skulder 3953432 2477 201
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Noter och redovisningsprinciper

Allmanna redovisningsprinciper

Verksamhetsberattelsen har upprattats i enlighet med Bokforingslagen och

Bokféringsnamndens allmanna rad

Fordringar

Fordringar har efter individuell vardering upptagits till belopp varmed de berdknas inflyta.
Om inte annat framgar &r de tillampade principerna oférandrade i jamférelse med

foregaende ar.

Not 1: Verksamhetsintakter

2014 2013
Ovriga anslag 169 400 120 000
Administrativa intakter 119 684 204 824
Arrangorsavgifter 3 347 092 3577 479
Arrangorsavg resor 8 581 54 897
Konferensintakter 20 000 7 750
Intékter resor 50 2 843
Projektintakter - Region Halland 2 677 000 2 615 000
Ovriga projektintakter 233 500 146 155
Utforda tjanster 97 250 14 690
Intékter logi 2 420
Hyror - lokaler
Prenumerationsintakter 112 275 117 426
Intéakter utstallningar
Bokintakter 220 1 690
Kopieringsintakter
Intéakter stad o renhallning
Intakter el
Intékter porto 48
Utbildning 10 000
Forsaljning mat 2 700
Ovriga intakter 23 105
Forsaljning av material 2 000
Ovr ersattningar o intakter 154 731
Annonsering
Summa 6 808 204 7 034 605
Not 2: Offentliga anslag

2014 2013
Statliga anslag 1149 461 1450013
Regionanslag 3 705 255 3 258 000
Summa 4854 716 4708 013
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Not 3: Medlemsavgifter

2014 2013
Medlemsorganisationer 0 0
Hembygdsféreningar 227 840 228 600
Summa 227 840 228 600
Not 4: Produktionskostnader

2014 2013
Inkdp varor och materiel -1 280 -21 764
Inkdp varor och material - projekt -50 183 -15 943
Ovr kostn - projekt -230 000 -307 664
Entréavgifter - projekt -80 -220
Ovriga anslag -78 000
Inkdp juridisk person -1 503 916 -2 067 748
Hyra teknik, ljus -6 125 -56 023
Hyror 6vrigt -33 080 -500
Ovriga lokalkostnader -1 840
Frakter och transporter -901 -7 795
Hyrbilskostnader -1 506
Utstallningar och méssor -16 829
Kostnader | Halland -9 362
Kost och logi 0
Ovr resekostnader -3 500 0
Tryckkostnader -67 121 -73 195
Fortaring -71574 -68 600
Kulturprogrambidrag -505 000
Annonskostnader/Annonsering -9 929 -14 553
Licensavgifter -1 649
Tillsynsavgifter myndigheter -20 725
Ovriga kostnader -270 542 -613 247
Arvoden artister/forelasare -1 661 970 -1471 137
Loner uppdragstagare -34 390 -47 437
Hotellkostn. Artist/forelasare -4 847 0
Bilers. Skattefr. Artist/férelas -153 437 -157 292
Bilers. Sk.pl artist/forel -1 386 0
Ovr. resekostn. Artist/forelas -2 859 0
Arb giv avg uppdragstagare -5 649 0
Arb giv avg artist/féreldsare -187 937 -197 323
Kurser o konferenser -50 970 -97 975
Summa -4 858 515 -5 346 487
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Not 5: Ovriga externa kostnader

2014 2013
Entréavgifter -1 770
Lokalhyra -174 127 -197 396
El-kostnader -18 899 -20 556
Lokaltillbehor -137 -50 000
Stadning och renhallning -39 965 -47 945
Ovriga lokalkostnader -100 -1 506
Forbrukningsinventarier -48 700 -34 232
Utstallningar och massor 0
Representation -560 -3 135
Kontorsmaterial -34 454 -47 461
Kostnad kopiering -50 592 -20 291
Trycksaker -227
Tele -26 598 -21 832
Bredband -1 976 -3 319
Mobiltelefoni -33 656 -37 203
Data -47 395 -17 028
Porto -41 583 -47 832
Forsakringar -10 815 -10 663
Arvoden fortroendevalda -10 485 -12 500
Resor och traktamenten - fortr.valda -10 478 -9 378
Ovr kostn - fértroendevalda -24 695 -12 875
Revisionskostnader -27 398 -43 605
Kostnader arsmoéte -11 116 -11 512
IT-tjanster -2 391 -47 545
Bankkostnader -4 307 -2 217
Licenskostnader -213
Tidningar, tidskrifter -6 138 -6 428
Litteratur -2 293
Forbunds- och foreningavg -183 796 -183 280
Hotellkostnad -20 676
Summa -810 573 -914 704
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Not 6: Personalkostnader

2014 2013
Loner tjansteman -4 012 501 -3940 781
Arvoden -58 435
Arvoden x-jobb -65 440 -10 619
Skattefria traktamenten -1 398 -3 543
Skattepliktiga traktamenten -1 045 -2 275
Kostavdrag 825
Hotellkostnad -1 395
Bilersattningar skattefria -112 768 -124 451
Bilersattningar skattepliktiga -92 900 -95 489
Parkeringsavgifter -340
Ovriga resekostnader -15 447 -50 573
Ovr kostnersattn o formaner -2 188
Pensionsforsakringspremier -279 330 -298 531
Arbetsgivaravgifter x-jobb -20 561 -3 336
Arbetsgivaravgifter -1 147 209 -1 203170
Skatt pa pensionskostnader -73 087 -70 724
Arbetsmarknadsforsakringar -17 964 -26 801
Gruppforsakringspremier -42 174 -588
Kurser o konferenser -6 853
Ovriga personalkostnader -32 196 -25 099
Friskvard -12 585 -6 865
Sjuk- o halsovard -1 647
Summa -5 996 637 -5 862 845

Not 7: Avskrivningar

Fran 2014 avskrivs enskilda inventarier med inkGpsvarde under ett prisbasbelopp
omedelbart. Tidigare var gransen 10 000 kronor.

Ink6psar AvskrivningRestvarde 2014-
Inképsvarde 12-31

2013 30 040 -10 013 10 014
2012 79 856 -15 971 31943
2010 53 354 -10 670 0
163 250 -36 654 41 957
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Not 8: Kostnaderna fordelar sig pa foljande verksamheter:

2014 Budget 2014 2013
Administration -1 686 223 -1 860 000 -1 676 330
Kulturverksamhet -2 604 814 -2 050 000 -2 375 153
Teaterverksamhet -921 662 -830 000 -780 052
Hembygdsverksamhet -1 008 100 -980 000 -1 257 542
Publicistisk verksamhet -75 458 -100 000 -119 116
Nar orden tar slut -579 261 -540 000 -584 554
Projektverksamhet -4 530 965 -4 723 500 -4 996 413
Vetenskap och kultur -259 242 -400 000 -334 875
Avskrivningar -36 654 -37 000 -36 654
Summa -11 702 379 -11 520500, -12 160 690
Not 9: Ranteintakter

2014 2013
Swedbank 3420 16 043
Skatteverket 348 0
Summa 3 768 16 043
Not 10: Ovriga finansiella intakter

2014 Budget 2014 2013
Aktier 3242 1000 0
Penningmarknadsfond 16 397 9 000 26 350
Oresutjamning -47 5
Summa 19 593 10 000 26 356
Not 11: Finansiella kostnader

2014 2013
Ranta -60 -16
Vardereglering -12 318 -14 484
Summa -12 378 -14 500
Not 12: Forandring andamalsbestamda medel

2014 Budget 2014 2013
Hembygdsfond 0
Publikationer -20 000 0
Bokmaéassa -3 300 -16 829
Kulturivardenfond -122 213 -67 000 -32 754
Summa -122 213 -90 300 -49 582
Not 13: Interimsposter

2014 2013
Reservationer fran foregaende ar 287 445 0
Forutbetalda intakter for kommande ar -471 162 0
Summa -183 717 0
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Not 14: Andamalsbestamda medel

2014 2013
Hembygd 76 402 76 402
Publikationer 205 769 205 769
Kultur i varden 75 636 197 849
Bokmassa 5494 6 974
Allsédngsfilm 21 393 21 393
Summa 384 695 508 387
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Revisionsberattelse
Till &rsmotet i Hallands Bildningsférbund, org. nr 849000-1891

Rapport om arsredovisningen

Vi har utfort en revision av den ekonomiska berattelsen for
Hallands Bildningsférbund fér &r 2014.

Styrelsens ansvar for den ekonomiska beréttelsen

Det ar styrelsen som har ansvaret for att upprétta en ekono-
misk berattelse som ger en rattvisande bild enligt &rsredovis-
ningslagen och for den interna kontroll som styrelsen bedémer
ar nddvandig for att uppratta en ekonomisk beréttelse som inte
innehéller vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pé
oegentligheter eller pa fel.

Revisorns ansvar

Vart ansvar ar att uttala oss om den ekonomiska beréttelsen pé
grundval av var revision. Granskningen har utférts enligt god
revisionssed. For den godkédnda revisorn innebér detta att han
eller hon utfért revisionen enligt International Standards on
Auditing och god revisionssed i Sverige. Dessa standarder
kraver att den godkanda revisorn foljer yrkesetiska krav samt
planerar och utfér revisionen for att uppné rimlig sékerhet att
den ekonomiska beréttelsen inte innehéller vdsentliga felaktig-
heter.

En revision innefattar att genom olika atgérder inhdmta revis-
ionsbevis om belopp och annan information i den ekonomiska
berattelsen. Revisorn véljer vilka atgarder som ska utforas,
bland annat genom att bedéma riskerna for vésentliga felaktig-
heter i den ekonomiska beréttelsen, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller pa fel. Vid denna riskbeddmning beaktar
revisorn de delar av den interna kontrollen som &r relevanta for
hur féreningen uppréttar den ekonomiska beréttelsen for att ge
en rattvisande bild i syfte att utforma granskningséatgérder som
ar andamalsenliga med héansyn till omsténdigheterna, men inte i
syfte att gora ett uttalande om effektiviteten i foéreningens
interna kontroll. En revision innefattar ockséd en utvardering av
andamalsenligheten i de redovisningsprinciper som har anvants
och av rimligheten i styrelsens uppskattningar i redovisningen,
liksom en utvérdering av den évergripande presentationen i den
ekonomiska beréattelsen.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat &r tillrdckliga och
andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Uttalanden

Enligt var uppfattning har den ekonomiska berdttelsen upprét-
tats i enlighet med éarsredovisningslagen och ger en i alla vé-
sentliga avseenden rattvisande bild av Hallands Bildningsfor-
bunds finansiella stéllning per den 31 december 2014 och av
dess finansiella resultat fér aret enligt arsredovisningslagen.
Verksamhetsberéttelsen ar forenlig med den ekonomiska berét-
telsens 6vriga delar.

Vi tillstyrker darfor att arsmotet faststaller resultatrékningen och
balansrékningen.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra
forfattningar samt stadgar
Utdver var revision av den ekonomiska berattelsen har vi dven

utfért en revision av styrelsens forvaltning for Hallands Bild-
ningsférbund for &r 2014.

Styrelsens ansvar
Det &r styrelsen som har ansvaret for forvaltningen.

Revisorns ansvar

Vart ansvar ar att med rimlig sdkerhet uttala oss om forvalt-
ningen pa grundval av var revision. Vi har utfért revisionen enligt
god revisionssed i Sverige.

Som underlag for vart uttalande om ansvarsfrihet har vi utéver
var revision av den ekonomiska berattelsen granskat vasentliga
beslut, atgarder och férhdllanden i féreningen for att kunna
bedéma om nagon styrelseledamot har foretagit ndgon atgard
eller gjort sig skyldig till forsummelse som kan féranleda ersatt-
ningsskyldighet.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat &r tillrdckliga och
dndamalsenliga som grund for vart uttalande.

Uttalande

Vi tillstyrker att arsmotet beviljar styrelsens ledaméter ansvars-
frihet for rakenskapsaret.

Halmstad den 10 april 2015

KPMG AB

Jén ohansson
Féreningsvald revisor

Britt-Marie Mallander
Godkénd revisor



LANGSIKTIG PLAN FOR VERKSAMHETEN 2016 - 2018

Vara uppdragsgivare
Hallands bildningsforbund &r folkbildningens samverksansorganisation i Hallands

lan. Jamstallt med detta ar bildningsforbundet, genom Hallandska hembygdsradet,
lansorganisation fér hembygdsrorelsen och medlem i Sveriges Hembygdsforbund.

Medlemmarna ar bildningsforbundets viktigaste uppdragsgivare.
Forbundet verkar som regional kulturinstitution pa uppdrag av Region Halland.

Forbundet ansvarar for administrativ service at Hallands forelasningsforbund.

Opinionsbildning och kommunikation for folkbildning

Vision

| Halland har saval politiker och ansvariga tjansteman i region och kommuner som
allméanheten uppfattningen att folkbildningen &r en foérutsattning for ett gott samhalle
och det ar en allman uppfattning bland invanarna att det ar ratt att med skattemedel
ge folkbildningens aktorer goda villkor att verka.

Strategi

Forbundet ska genom olika former av opinionsbildning verka for att de hallandska
kommunerna och Region Halland ger forbundets medlemmar goda verksamhets-
villkor.

Samverkan mellan folkbildningens aktorer

Vision

Hallands bildningsforbund &r den naturliga “platsen” for samverkan mellan
studieforbund, folkhdgskolor och andra aktérer inom folkbildningens omrade.
Forbundet ar en framgangsrik foretradare for folkbildningens intressen i Halland.

Strateqi

Forbundet ansvarar for att studieforbundens behov av samrad pa lokal och regional
niva ska kunna losas. Konferenser och andra aktiviteter arrangeras for att behandla
fragor som ar aktuella for studieférbunden. Forbundet ska initiera samarbeten mellan
l&nets olika aktorer inom folkbildning.

Folkbildningens framtidsfragor ska hallas levande genom aktiva insatser.
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Hembygdsverksamhet

Vision

Hembygdsrorelsen finns 6ver hela Halland och bedriver en verksamhet som préglas
av att det lokala kulturarvet levandegors och att samla samtiden — bevara dagen for

morgondagen. Pa sa satt bidrar forbundet till forverkligandet av Halland — bésta
livsplatsen.

| det regionala samarbetet initieras utbildningar, konferenser och andra verksamheter
som stodjer lokala verksamheter och stimulerar till utveckling. Hallbar utveckling &r
en ledstjarna for den hallandska hembygdsrorelsens arbete. Den regionala
verksamheten préglas av stor 6ppenhet mot skolan och andra organisationer, aven
utanfor lanets grianser. ”’I Halland” 4r en levande medlemstidning for hembygds-
rorelsen i Halland.,

Strategi

Den regionala hembygdsverksamheten leds av det hallandska hembygdsradet och
dess styrelse. Uppgifterna ar att vara sammanhallande organisation for medlems-
foreningarna, stodja foreningarna i fragor som ar svara att klara pa lokal niva, samt i
ovrigt arbeta efter verksamhetsplan och hantera de fragor som hembygdsradet
initierar.

Uppdrag som kulturinstitution

Vision

Forbundet ar en etablerad institution av central betydelse for det hallandska kultur-
livet.

Forbundets verksamhet praglas av beredskap for att kunna initiera och ata sig
projektagarskap inom omraden med direkt eller indirekt anknytning till folkbild-
ningen. Genom sin uppdragsverksamhet beféster bildningsférbundet folkbildningens
roll i en framsynt hallandsk kulturpolitik.

Strategi

Med lyhordhet for uppdragsgivares malsattningar och tydlig forankring i den
hallandska folkbildningen ar bildningsforbundet 6ppna for att utveckla sin roll som
regional kulturinstitution. De uppdrag som bildningsforbundet atar sig ges samma
tyngd och betydelse som 6vrigt arbete for och med folkbildningen.
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