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HALLANDS BILDNINGSFORBUND SAMMANTRADESPROTOKOLL

STYRELSEN 2025-11-05
Datum: Onsdag den 5 november 2025
Tid: KI13.00 — 14.45
Plats: Digitalt via Zoom

Protokollets omfattning:§§ 65 — 73

Beslutande

Ledamdter: Joachim Lindqvist, Ordférande
Anna-Karin Sjostrom, Vice ordférande
Bjorn Johansson
Sven-Anders Svensson
Bo Westman
Maria Valeberg
Emelie Olofsson

Ovriga narvarande

Ersattare: Patrik T Nilsson - aterbud
Bildningskonsulent: Bjorn Lind

Ekonom: Maria Olsson

§ 65 Sammantradet 6ppnas

Ordférande Joachim Lindqvist halsar valkomna och dppnar matet.

§ 66 Faststallande av dagordning

Forslag till dagordning ar utsant i forvag.

Anna-Karin lyfter fraga om personalrepresentanten ska vara med under
behandlingen av rapport avseende féorhandlingar med Unionen. Da ingen har nagon
invandning mot personalrepresentantens narvaro i fragan ar styrelsen 6éverens om att
personalrepresentanten deltar aven i det arendet.

Styrelsen beslutar att arbeta efter det utsanda forslaget till dagordning.

§ 67 Val av protokolljusterare

Pa tur star Emelie Olofsson.

Styrelsen beslutar att Emelie Olofsson jamte motesordférande justerar dagens
protokoll.
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§ 68 Rapport avseende forhandlingar med Unionen

Bjorn Lind rapporterar att Unionen, Akademikerforbunden och Fackforbundet
Scen&Film har fatt framstallan om férhandling avseende organisationsférandring
som leder till uppsagning av personal. Akademikerforbunden (SSR) har meddelat att
de inte deltar i férhandling da de inte har nagon medlem pa arbetsplatsen.

Anna-Karin papekar att Barbro Goteson bor finnas med pa turordningslistan och att
den kan komma att behdva kompletteras infor forhandlingen.

Styrelsen noterar rapporten.

§ 69 Rapport avseende PwCs granskning av hur vi anvant
verksamhetsstodet ar 2024

Bjorn Lind rapporterar att Utvecklingsledare Anders T Carlsson i ett brev den 13

oktober skriver:

"Efter genomgang av arendet har férvaltningschef Karin Wettermark Jonsson

beslutat om en fordjupad uppfdljning av hur Region Hallands verksamhetsstod

anvants av Hallands bildningsférbund 2024.

Uppdraget har tilldelats PwC av forvaltningen Kultur och skola. Uppdraget innefattar

att:

1. Genomféra en beddmning av om Hallands bildningsforbund 2024 har anvant

utbetalt belopp i enlighet med den 6verenskommelsen som tecknats med Region

Halland. De beddémningar som gors ska aven omfatta en motivering. Detta omfattar

aven att samla in och analysera dokumentation relevant for granskningen samt

intervjuer.

2. Foresla Kultur och skola atgarder som kan bidra till att férhindra eventuella

avvikelser eller oklarheter, utifran 6verenskommelsen mellan Region Halland och

Hallands bildningsforbund, som utredningen bedémer som vasentliga att forebygga.

Svar 6nskas i sa fall pa foljande fragestallning - Finns det nagot som brister eller ar

otydligt i nuvarande 6verenskommelse, dess generella villkor eller hur Kultur och

skola féljer upp éverenskommelsen?

3. Uppdraget ska dokumenteras i en skriftlig rapport samt presenteras muntligen.

4. Uppdraget ska ha genomforts och en slutleverans gjorts senast den 14 november

2025

Bjorn berattar vidare att PwC har genomfort ett antal intervjuer. De Bjorn kanner till ar

med var ekonom Maria Olsson, Joachim Lindqvist och honom sjalv. Vid intervjun

utlovades att redovisningen av intervjun kommer att dversandas till respektive

informant for faktagranskning.

Anna-Karin berattar att aven hon har blivit intervjuad.
Bjorn Lind berattar att han rekommenderat PwC att aven intervjua Sven-Anders
Svensson, som regionens representant i styrelsen, samt Jan Johansson, som

varande revisor med sarskild uppgift att revidera ur ett verksamhetsperspektiv.

Styrelsen noterar rapporten.
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§ 70 Infor dialogmote med DNKS 12 november
Underlag aterfinns som bilaga.

al Generella villkor for 6verenskommelser som tecknas av forvaltningen Kultur
och Skola utifran tva regelverk
Forvaltningen Kultur och Skolas arbetsmaterial finns som bilaga.

Bjorn Lind foreslar att styrelsen beslutar att vid dialogmétet lyfta problematiken med:
- krav pa konkurrensutsattning vid kép av varor och tjanster, - att for verksamheten
nédvandiga bankavgifter inte tdcks av bidraget, - om vi inte kan lata medel folja med
Over arsskiften, - om det enbart ar Region Halland som kan saga upp
Overenskommelsen.

Anna-Karin tar upp fragan om det ar andra som ocksa reagerat 6ver innehallet.

Sven-Anders menar att upphandlingsregler behdver vi kanske ha, det kan vara svart
att varja oss mot. Synpunkter pa uppsagningen bor vi ha. Den gamla skrivningen var
battre.

Anna-Karin menar att vi inte bor fatta beslut om vad vi ska saga utan att vi bor ta
med synpunkterna i samtalet.

Joachim menar att vi ocksa bor lyfta fragan om nar beslut om ev férlangning sker.
Detta sa att vi inte riskerar den allvarliga konsekvens som blir nar uppdrag avslutas
utan tillracklig tid for avveckling. Instdmmanden lamnas fran flera ledaméter.

Anna-Karin lyfter problematiken med processledandet av HOK.
Fragan diskuteras.

Emelie menar att det ar ohallbart med ett system som bygger pa att all personal ska
sagas upp var tredje ar. Nar det galler den delen finns det starka reaktioner fran
personalen.

Styrelsen beslutar att ta med synpunkterna som framkommit till samtalet med
Region Halland.
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b/ Overenskommelse mellan Region Halland, Hallands bildningsférbund och
det Hallandska hembygdsradet gallande utvecklingsstod till
hembygdsrorelsens verksamhet

Fdrslag fran forvaltningen Kultur och Skola finns som bilaga.

Bjorn Lind foreslar att styrelsen beslutar att vid dialogmoétet uttrycka vilja att teckna
overenskommelse med Region Halland gallande utvecklingsstod till
hembygdsrdrelsens verksamhet, under férutsattning att samsyn kan nas aven
avseende ekonomi och generella villkor. Bjorn berattar ocksa om det omfattande
dialogarbete som forts mellan férvaltningen och Hembygdsradet.

Styrelsen beslutar att ta med synpunkterna som framkommit till samtalet med
Region Halland.

c/ Overenskommelse mellan Region Halland och Hallands bildningsférbund for
arbete utifran 6verenskommelsen om regional samverkan gallande kultur for
aldre

Forslag fran forvaltningen Kultur och Skola finns som bilaga.

Bjorn Lind foreslar att styrelsen beslutar att vid dialogmétet: - lyfta problematiken
med otydligheten avseende vara mojligheter att sdga upp éverenskommelsen, - lyfta
problematiken med att férvaltningen Kultur och Skola ska 6verpréva REKOgruppens
forslag till dverblivna subventionsmedel, - uttrycka vilja att teckna éverenskommelse
med Region Halland fér arbete utifran 6verenskommelsen om regional samverkan
gallande kultur for aldre, under forutsattning att samsyn kan nas aven avseende
ekonomi och generella villkor.

Emelie berattar om sina samtal med Emelie Johansson, som ar férvaltningen Kultur
och Skolas kontaktperson i fragor om Kultur for aldre. Emelie har inte fatt riktigt svar
pa vad begransningen innebar i regionens 6gon.

Styrelsen beslutar att ta med synpunkterna som framkommit till samtalet med
Region Halland.
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d/ Overenskommelse mellan Region Halland och Hallands bildningsférbund
gallande formedling av subventionerat kulturutbud till foreningslivet
Forslag fran forvaltningen Kultur och Skola finns som bilaga.

Bjorn Lind foreslar att styrelsen beslutar avseende kulturférmedlingen att vid
dialogmétet: - lyfta problematiken med otydligheten avseende vara méjligheter att
saga upp overenskommelsen, - lyfta problematiken med att uppdraget enbart ska
omfatta formedling av subventionerat kulturutbud, - uttrycka vilja att teckna
overenskommelse med Region Halland gallande férmedling av kulturutbud till
foreningslivet, under forutsattning att samsyn kan nas aven avseende ekonomi och
generella villkor. Bjorn berattar pa dialogmotet sades tydligt att férmedlingen skulle
fortsatta med samma principer ar 2026 som vi arbetet efter under ar 2025.

Sven-Anders menar att det handlar om att stryka ordet "subventionerat” i rubriken.

Emelie papekar att férvaltningen Kultur och Skola inte tagit in synpunkter fran den
seniora malgruppen, de som bokar eller de artister som férmedlas. Det ar en brist
som de borde atgarda.

Anna-Karin haller med Sve-Anders och menar att det kanske bara har blivit fel i
rubriken.

Styrelsen beslutar att vid dialogmotet patala att det blivit fel i rubriksattningen och
att ordet "subventionerat” bor strykas, samt i 6vrigt ta med synpunkterna som
framkommit till samtalet med Region Halland..

e/ Utebliven Overenskommelse mellan Region Halland och Hallands
bildningsforbund gallande teaterverksamhet

Bjorn Lind foreslar att styrelsen beslutar att vid dialogmaétet uttrycka bekymmer 6ver
foljderna av att uppdraget kring teaterverksamhet avvecklas.

Sven-Anders ser detta som ett tydligt exempel pa att resurser tas fran en annan aktér
for att finansiera en tjanst i den egna organisationen.

Styrelsen beslutar att vid dialogmétet uttrycka bekymmer 6ver féljderna av att
uppdraget kring teaterverksamhet avvecklas.
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f/ Utebliven Overenskommelse mellan Region Halland och Hallands
bildningsforbund géllande samordning av relationer med studieférbunden

Bjorn Lind foreslar att styrelsen beslutar att vid dialogmétet uttrycka besvikelse dver
att DNKS forvaltning valt att inte ens féra samtal om bildningsférbundets forfragan.

Sven-Anders instammer och poangterar att Verksamhetsstddet handlar om mer an
bara finansiering av enskilda uppdrag. Det handlar om stod till organisationer som
har sarskild betydelse for kulturlivet i Halland. Sven-Anders menar att han kommer
att sarskilt lyfta fragan om vad Verksamhetsstodet ar.

Joachim instammer i behovet av att ha ett allmant stod till organisationslivet.
Anna-Karin betonar att det har maste vi lyfta pa ett klokt satt.

Styrelsen beslutar att vid dialogmotet uttrycka besvikelse dver att DNKS forvaltning
valt att inte ens féra samtal om bildningsférbundets férfragan.

g/ Budgetunderlag
Forslag till budgetunderlag finns i tva bilagor en uppdelad per verksamhet och en
samlad version.

| ett brev 28 oktober meddelar forvaltningen Kultur och Skola att de senast den 10
november behodver ha ett budgetunderlag for uppdragen Kultur for aldre, Férmedling
av kulturutbud, samt Utvecklingsstdd till Hembygdsrorelsens verksamhet. Till samma
brev bifogades en riktlinje for berakning av OH-kostnader.

| bifogat forslag finns budgetunderlag uppdelat pa uppdrag och verksamhet for hela
bildningsforbundet. Bjorn Lind berattar att han efter avstamning med Maria Olsson
har gjort nagra férandringar jmf med tidigare utsant underlag.

Bjorn Lind foreslar att styrelsen beslutar att uppdra at Bjorn Lind att dverlamna
budgetunderlag infor dialogmotet enligt bifogat forslag.

Sven-Anders papekar att bildningsférbundets OH-kostnader inte ar sa hoga som t ex
PwC havdat i sin utredning om Kultur for aldre.

Joachim, med instammande fran Sven-Anders, menar att vi bor redovisa OH-kostnad
i procent i stallet for kopplat till tjanst.

Styrelsen beslutar att uppdra at Bjorn Lind att redovisa OH-kostnader i % av
verksamhetskostnaderna, samt i dvrigt dverlamna budgetunderlag infér dialogmoétet
enligt bifogat forslag.
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§71 Nominering av ledamot till nytt strategiskt partnerskap — Per
Capsulam

Genom fraga via e-post har 6 av styrelsens 7 ledamoter under perioden 21-23
oktober stallt sig bakom forslaget att nominera Rebecca Nordstrom och Bjoérn Lind till
nytt strategiskt partnerskap for EUs fonder for sysselsattning och tillvaxt i Vastsverige
aterstaende del av programperioden 2023-2027. Anna-Karin svarade att hon avstod
fran att delta i beslutet.

Styrelsen noterar beslutet per capsulam att nominera Rebecca Nordstrém och
Bjorn Lind till nytt strategiskt partnerskap for EUs fonder for sysselsattning och tillvaxt
i Vastsverige aterstaende del av programperioden 2023-2027.

§72 Ovrigt

Infér traffen med férvaltningen Kultur och Skola traffas styrelsen utanfér lokalen och
gar upp i samlad trupp. Maria Valeberg och Emelie Olofsson meddelar bada att de
har férhinder och kan inte vara med.

§73 Avslutning
Joachim Lindqvist tackar de narvarande och avslutar motet ca kl.14.45.

Signeras digitalt av:

Joachim Lindqvist, ordférande
Emelie Olofsson, protokollsjusterare
Bjorn Lind, sekreterare



